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EN LA PESCA'Y LA ACUICULTURA
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PROYECTO: PROTECCION SOCIAL EN LA

PESCA Y ACUICULTURA
FACILITADOR (SocPro4Fish) EN COLOMBIA
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Mario Rueda
Coordinador VAR, INVEMAR
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“Uso responsable de los recursos pesqueros y
acuicolas para el desarrollo sostenible”

Componente 4: SocPro4Fish (Proteccion social para la pescay la
acuicultura)
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OBJETIVO

Promover la inclusion econdmica y fortalecer la
resiliencia y |la seguridad de los medios de vida de
los pescadores y los trabajadores de |la pesca para
hacer frente a los efectos y las perturbaciones de las
crisis covariables a nivel macro y micro,
aumentando la comprension del escenario actual,
reduciendo los obstaculos para acceder a |Ia
proteccion social (universal y sectorial) vy
promoviendo las oportunidades econdmicas y una
mejor gestion de los recursos, mediante el
establecimiento de sinergias con otros sectores, en
paises seleccionados.
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Pesca *d

Buenaventura (actores de la
pesca: pescadores, piangleras,
platoneras)

Acuicultura o 2

* Cdrdoba (1 asociacion)
* Meta (2 asociaciones)

eTUnez
e Malawi

eParaguay.

.Colombia
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RESULTADOS

Aumento de las capacidades institucionales para
poner a disposicion, aplicar y supervisar los
programas de proteccion social, incluida
aquella que responda a los impactos y tenga en
cuenta las cuestiones de género para los
pescadores, acuicultores y los trabajadores de Ia
pesca y la acuicultura a pequeia escala.
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Fecha de inicio Evaluacidn del impacto del COVID-19 en finalizacion Fase |

Octubre 2021 las zonas piloto de pesca y acuicultura Evaluacion del impacto de los Septiembre 2022
fondos rotatorios
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Revision de la normativa y analisis de Disefio e implementacién de un médulo de Conformacién y mesas del trabajo
los programas de proteccion social en informacién socioeconémica y de proteccién del Grupo Interinstitucional de
Colombia y su implementacion social dentro del SEPEC. Proteccidn social para la pesca y la

acuicultura (GIPRO)
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Talleres impacto COVID 19

Evaluacion fondos rotatorios

Talleres analisis de la vulnerabilidad

@ Norad
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OTROS AVANCES DEL PROYECTO

o

Inclusidn del sector
pesquero dentro de la
mesa de trabajo de la
Comisidon Nacional de

Salud y Seguridad en el
Trabajo (CNSST)

£
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Articulacion con el
grupo de trabajo No.
8 de la mesa de
dignidades del sector,
cuya secretaria
técnica esta a cargo
de AUNAP

add

Participacién en la
Primera Feria
Internacional de
Acuicultura y el Dia de
Noruega (Huila, 5al 7
de Mayo)

Instalacion de la mesa
territorial del GIPRO en
Buenaventura

add s

Talleres en riesgos
laborales en alianza
conla OIT (21 de
Octubre)
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FASE II
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— Fecha de

Fecha de inicio Insumos técnicos para propuesta de Mecanismos para fortalecer los fondos finalizacién Fase I
Octubre 2022* resolucion en el sistema especial de rotatorios y las comercializacién de Noviembre 2023
seguridad social productos pesqueros
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Resultados de la prueba piloto del

_ : Sistema integrado de informacidn del sector Instalacion de mesas territoriales
cuestionario del modulo del SEPEC

del Grupo Interinstitucional de
Proteccidn social para la pescay la
acuicultura (GIPRO) en las zonas
piloto
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PROTECCION SOCIAL EN LA PESCA
CON ENFOQUE DE GENERO

FACILITADORA

Heysel Calderdn G. el B ‘.ﬂi.\_‘m,;"gi.%w e

=

Lider de pesca, acuiculturay
proteccion social

FAO
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; QUE ES LA PROTECCION SOCIAL?

Es un conjunto de politicas y programas, tanto formales como informales, cuyo .
objetivo es reducir el riesgo y la vulnerabilidad social, econdmica y ambiental, asi \ 4
como aliviar la pobreza extrema y la inseguridad alimentaria. Esta se basa en tres 3
tipos de programas para proteger, prevenir, promover y transformar los medios de ‘.
vida de los mas vulnerables (FAO, 2017). =
i i Intervenciones en el
Asistencia social Seguridad social mercado laboral
* Programas no contributivos tales * Programas contributivos que protegen a « Intervenciones activas: enfocados
como transferencias en efectivo y en las personas de posibles pérdidas en la promocién del empleoy
especie, asi como servicios para financieras relacionadas con productividad a través de la creacién
apoyar y empoderar a los pobres. Se acontecimientos a lo largo del ciclo vital y de empleos e intermediacion
incluyen: las crisis covariables, tales como: laboral, entrenamiento y desarrollo
* Transferencias condicionadas, e Seguros durante el periodo de veda de habilidades
en especie o en efectivo * Seguro de accidentes laborales «  Intervenciones pasivas: apoyo a los
© PAE Seguro funerario trabajadores para la proteccién de
* Subsidios agricolas * Seguros para cultivos/ganado sus derechos y reemplazo de sus
* Beneficios por desempleo ingresos
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Uno de cada dos pescadores pertenecen
a una organizacion. Tres de cada cuatro pescadores
perciben ingresos de hasta 1 SMMLV

94,2%

Nueve de cada diez pescadores
estan afiliados en el SISBEN

95%

Nueve de cada diez pescadores
95% de los pescadores artesanales no tienen matriculada

artesanales no cotizan en su embarcacion
pension

A No existe informacion de riesgos w)‘*\
Pescadores artesanales
laborales .
63 SOO carnetizados

Fuente: AUNAPy PNUD (2020) Fuente: Secretaria Técnica Nacional
Cadena de Acuicultura. MARD (2021)



https://www.facebook.com/invemar.org.co
https://www.instagram.com/invemarcolombia/
http://www.invemar.org.co/
https://twitter.com/invemarcolombia
https://www.youtube.com/c/invemar

FUERZA LABORAL EN LA PESCA EN COLOMBIA
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( Analisis sensorial J [ Conteo de producto ] [ Pesaje
\/
[ ] [ ] Organizacion de las Naciones
Norad % Unidas para la Alimentacion
y la Agricultura

[t
|

.




2D
\?/ Organizacion de las Naciones @&!’9‘ -
M Unidas para la Alimentacion gﬁg

y la Agricultura

PROTEGER

PREVENIR

CONDICIONES COMERCIALES

EVENTOS NATURALES
RIESGOS LABORALES

CONDICIONES LABORALES

SEGURIDAD ALIMENTARIA DECISIONES ACERTADAS

NORMATIVIDAD COHERENTE
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MEDIOS DE VIDA




Conformacion de base de

SRl 0l L Caracterizacién de ingresos datos de la oferta
institucional
m Disefio de mecanismos de
= . . i i
T Caracterizacion de ingresos Seguridad social acordes a las
@) actividades. m
O | H SEGURIDAD SOCIAL g
cC
l'_l"l Identificacion riesgos laborales Apoyo a la CNSST J§>
AL —
P N
X Intervenciones Alternativas para (3:
6' pasivas vedas 6\
;Z; INTERVENCIONES EN EL — _ =
— | MERCADO LABORAL Caracterizacion de ingresos Intervenciones
activas ’
e Programas de Mecanismos Certificacion de -
Servicio publico de empleo , ) Compras publicas
empleos autégenos competencias
temporales laborales
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